
S T E L L E N A U S S C H R E I B U N G 

 

Der Wasserverband Steinberg ist für die öffentliche Trinkwasserversorgung in den Gemeinden Hit-

zendorf, Thal sowie St. Oswald bei Plankenwarth verantwortlich und sucht zur Verstärkung seines 

Teams zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine(n) 

neue(n) MitarbeiterIn. 

Der Tätigkeitsbereich umfasst den Einsatz in der Tiefbauinstallation sowie im Wartungs-, Instandhal-

tungs- und Servicebereich. 

Voraussetzungen: 

• eine abgeschlossene Lehre als InstallateurIn (von Vorteil), ElektrikerIn oder sonstige Ausbil-

dung im Bereich der metallverarbeitenden Berufe 

• abgeschlossener Wehr- bzw. Zivildienst 

• hohe Einsatzbereitschaft und Teamfähigkeit 

• selbstständiges und verantwortungsvolles Arbeiten 

• systematische Vorgehensweise bei Problemstellungen 

• kundenorientiertes Handeln und kundenfreundliches Verhalten 

• sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift 

• gute EDV-Kenntnisse (Word, Excel) 

• gepflegtes Auftreten 

• Bereitschaft zur laufenden Fortbildung 

• flexible Arbeitsweise (Bereitschaftsdienst, Nacht und Wochenenden, 10 Tage pro Monat) 

• Bereitschaft zu Überstunden 

• Führerschein B, Führerschein E zu B wäre von Vorteil 

• ständiger Wohnsitz im Versorgungsbereich von Vorteil 

• bevorzugt ortskundig im Versorgungsbereich 

Wir bieten: 

• eine abwechslungsreiche Tätigkeit 

• sichere Anstellung und ein gutes Arbeitsklima 

• Vollzeitbeschäftigung (38,5 h pro Woche), 4,5 Tage pro Woche 

• Bruttogehalt inkl. Zulagen lt. Kollektiv der metallverarbeitenden Berufe bei entsprechender 

Ausbildung 

Du möchtest Teil unseres Teams werden? Dann übermittle deine vollständigen Bewerbungsunterlagen 

bis spätestens 15. Jänner 2024 an den Wasserverband Steinberg, 8151 Hitzendorf, Peter-Rosegger-

Siedlung 7 oder per E-Mail an office@wv-steinberg.at. 

mailto:office@wv-steinberg.at

